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1 - Dados cadastrais do proponente

Entidade Proponente: Salesianos S3o Carlos CNPJ: 59.620.468/0001-21

Endereco: R. Pe. Teixeira, n°. 3649 - Vila Nery E-mail: salesianos@salesianossc.org.br
CEP: 13569-180 — Séo Carlos-SP

. UF: SP CEP:13569-180 | TELEFONE
Cidade: SAO CARLOS
(16)2107-3300
Conta Corrente: 21.788-8 Banco: Itau Agéncia: 0049

Nome do Representante Legal: Pe. Dilson Passos Junior

IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF: 341.844.227-72 TELEFONE
RG: 21.403.937-2 SSP/RJ (16) 2107-3300
Endereco: R. Pe. Teixeira, n°. 3649 - Vila Nery E-mail: salesianos@salesianossc.org.br

CEP 13569-180 - Sdo Carlos-SP

Responsavel Técnica E-mail:

Maria Aparecida Pereira gerente-operacional@salesianossc.org.br | TELEFONE
Gerente de projetos (16) 2107-3328
Unidade I - Coordenadora E-mail: provim@salesianossc.org.br TELEFONE
Elizangela Pessoa Polizel (16) 2107-3302

Endereco: Rua Padre Teixeira, 3469 — Vila Nery

Unidade II - Coordenadora
A CONTRATAR E-mail: domluciano@salesianossc.org.br | TELEFONE
(16) 3419 5416

Endereco: Avenida Comendador Oscar Ferreira, 300, Bairro So Carlos VIIL
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2 - APRESENTACAO EHISTORICO DA OSC
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Os Salesianos sdo uma instituigio de tradi¢dio secular e mundial fundada em 1859 por Jodio Melchior
Bosco na periferia de Turim, na Italia, em meio a Revolugdo Industrial incipiente, com o intuito de
combater a vulnerabilidade social dos adolescentes e jovens migrantes do campo para a cidade, através de
uma formagfo integral oferecia-se abrigo, alimentagdo, formagio humana, formagdo para os valores
evangélicos, formagéo técnica profissional, atividades ludicas, habilidades sociais, com o objetivo de
serem “bons cristdos e honestos cidaddos”. Tudo em um clima de familia e fundamentado no Sistema
Preventivo de educag@o.

Apos 161 anos, os Salesianos estdo presentes em 134 paises do mundo com obras sociais, escolas de
ensino fundamental € médio, ensino técnico, universidades, missdes indigenas, abrigos para refugiados
entre tantos outros trabalhos enredados com a nossa pratica educativa fundamentada na razo, na religido
€ na amorevolezza (reciprocidade).

No Brasil presentes desde 1883 a pedido da Princesa Isabel para auxiliar na educagio dos filhos dos
imigrantes italianos os Salesianos se fazem presente em quase todo territério nacional. Especificamente
na atuagdo social os Salesianos se organizam através da REDE SALESIANA BRASIL DE ACAO
SOCIAL que segundo o ultimo senso de 2020 conta com 107 presengas em todo territorio nacional
beneficiando através do seu trabalho 60.477 pessoas e 42.381 familias contando em seu quadro com 3.548
colaboradores, técnicos e educadores.

Somente no estado de Sdo Paulo os Salesianos estdo atuando em 25 presengas atendendo 23.916
pessoas, 21.721 familias e contando com 1.556 colaboradores, técnicos e educadores.

Em Siao Carlos, atuando através da instituigdo “Salesianos S3o Carlos”, presente desde 1978,
colaboramos com a rede de protegdo colocando em pratica os compromissos fundamentais da agio social
salesiana em rede no Brasil.

O Salesianos S@o Carlos € uma associagéo civil, pessoa juridica de direito privado, de carater
beneficente, educacional e de assisténcia social, sem fins econdmicos ¢ lucrativos. Foi declarada utilidade
publica federal pelo decreto n°87.122, utilidade publica estadual pela lei n°3.110 e utilidade publica
municipal pela lei n°4.671, estando registrado no Conselho Nacional de Assisténcia Social pelo processo
n°78.641/53.

Tem por finalidade a assisténcia social como atividade preponderante, por meio da garantia e defesa
de direitos da crianga e do adolescente, no atendimento e assessoramento as familias e individuos que se
encontram em situagdo de vulnerabilidade, risco pessoal e social, além de operar na concessdo de
beneficios. Sua missdo é educar criangas, adolescentes € jovens, através do Sistema Preventivo de
educagdo, visando o exercicio da cidadania, a formag@o humana, a vivéncia de valores éticos, religiosos e
solidarios, favorecendo a autonomia e envolvendo suas familias. Iniciou seu trabalho no municipio ha 40
anos, assumindo a diregdo e as atividades do Educandario, que naquele momento prestava o servigo de
Abrigo para criangas e adolescentes do sexo masculino.

Devido a seriedade do trabalho realizado e altruismo, expandiu suas ag¢les, passando a atender
também criangas e adolescentes em meio aberto. No ano de 1992, iniciou o trabalho com criangas e
adolescentes de ambos os sexos no Programa Vida Melhor — PROVIM. Em 1999, comegou o trabalho
com as medidas socioeducativas em meio aberto e, com convénios para a execugdo da medida de
Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos & Comunidade, em parceria com a Fundagio Casa € a

Prefeitura Municipal.
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O Salesianos Sao Carlos tem como missao educar criangas, adolescentes e jovens, através do Sistema
Preventivo de educagdo, visando o exercicio da cidadania, a formag@o humana, a vivéncia de valores
éticos, religiosos e solidarios, favorecendo a autonomia e envolvendo suas familias.

Como forma de garantir a efetivagio do trabalho, a Entidade tem se comprometido com toda a rede
de atendimento a infincia e a juventude, tanto na execugdo de programas diretos com criangas,

adolescentes e jovens, como pelo apoio e participagio na mobilizagdo social local, regional, nacional e
internacional.

E significativo ressaltar que o Salesianos Sao Carlos niio poupa esfor¢os para manter a qualidade das
agdes realizadas e tem como premissa a formagfo continuada de seus educadores.

Como reconhecimento pelos resultados obtidos ja conquistou ndo apenas prémios como o “BEM
EFICIENTE” (nas quatro edigdes em que participou), mas também prestigio nacional e internacional.
Devido ao citado reconhecimento tem sido possivel agregar recursos e estrutura aos projetos
desenvolvidos, por meio do estabelecimento de parcerias com orgdos publicos Municipais, Estadual ¢
Federal (Prefeitura Municipal de Sao Carlos, e com empresas privadas (Instituto EPTV, SENAC e SESC
— Programa Mesa Brasil), bem como conta com o apoio de universidades, como a USP, UFSCar e
UNICEP. No Salesianos Sio Carlos, atuamos em DUAS unidades. Unidade I — SEDE - Vila Nery ¢
Unidade II - Dom Luciano Mendes de Almeida, situada no bairro Sio Carlos VIIL

No municipio de Sdo Carlos, desenvolvemos 05 projetos e ou programas onde sdo atendidas 720
criangas, adolescentes e jovens, € aproximadamente 537 familias. Temos 51 pessoas contratadas entre
técnicos, educadores diretos e pessoal de servigo.

Missdo. Educar criangas, adolescentes e jovens, através do Sistema Preventivo de educagfo, visando o
exercicio da cidadania, a forma¢do humana, a vivéncia de valores éticos, religiosos e solidarios,
favorecendo autonomia e envolvendo suas familias.

Vocagdo. Somos educadores de criangas, adolescentes e jovens, detentores de uma tradigdo secular e
profética, construida em ambientes educativos qualificados e com equipes comprometidas, num processo
constante de formagdo, atuando com uma pedagogia prépria que estimula o protagonismo juvenil e
interagindo com as forgas vivas da sociedade.

Valores da organizacio
* Respeito: Aos direitos humanos, ambientais, diversidade de ideias, Crengas € pessoas.
Ambiente Educativo: Vivéncia do Sistema Preventivo de Dom Bosco.

Trabalho em Rede: Valorizagio do trabalho de todos que se empenham em defesa da vida e da
dignidade humana para atender pessoas em situagdio de vulnerabilidade.

* Etica: Compromisso com os valores autenticamente humanos e transparéncia de atitudes na construg@o
da cidadania.

Solidariedade: Atuagdo pautada na fraternidade e no compromisso com as urgéncias da realidade.

Competéncia: Capacidade responsavel de exercer significativamente a missio, com criatividade
empreendedora, dindmica e participativa.
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3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Inicio Término
“Educacio é obra do coraciio” Janeiro de 2022 31 de dezembro de 2022

Identificacéo do Objeto

Oferecer atendimento no contra turno escolar, nos periodos manhd e tarde, realizando
atividades pedagogicas, recreativas e esportivas para 540 criangas e adolescentes de 06 a 14 anos, nas
suas DUAS unidades em parceria com a Secretaria Municipal de Educagfo,

Na unidade I (SEDE) atende 300 criangas e adolescentes, moradores dos bairros: Vila Nery,
Vila Jacobucci, Vila Faria, Cidade Aracy I e II, Antenor Garcia, Jardim Presidente Collor, Jardim
Cruzeiro do Sul, Jardim Gonzaga, Jardim Zavaglia, Planalto Verde e Eduardo Abdelnur.

Na unidade II, localizada no Bairro Séo Carlos VIII, atendemos 240 criangas e adolescentes,
provenientes dos bairros: Sdo Carlos VIII, Douradinho, Santa Maria I e II, Jardim Munique, Jardim
dos Coqueiros, Asplolfo Luiz do Prado, entre outros.

Publico Alvoe - 540 criangas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 14 anos.

Justificativa contendo a descricdo da realidade que seri objeto da parceria

Historicamente a educacdio publica brasileira tem passado por um processo de sucateamento
devido a inimeras e complexas varidveis relacionadas a questdes politico-econdmicas, pedagoégico-
didaticas, de justi¢a social e de garantia de direitos. Esta realidade brasileira ¢ observada principalmente
nas periferias das cidades de médio e grande porte, configurando assim um cendrio marcado por grandes
desigualdades sociais e econdmicas que colocam parcelas da populagdo vivendo em condicdes precarias.
Com isso, 0 acesso a escola, a saude e ao lazer, na maioria das vezes, ¢ insuficiente.

O municipio de Séo Carlos, embora preocupado com os processos educacionais e sociais relativos
as criangas e aos adolescentes, ndo tem conseguido atender a todos os alunos em periodo integral nas
atividades de contraturno. Neste sentido, o Salesianos Sdo Carlos, enquanto Sociedade Civil Organizada
- OSC, vem somar esforgos com o municipio para que possam juntos enfrentar com responsabilidade e
compromisso estas reais demandas na tentativa de diminuir este déficit. O trabalho desenvolvido pelo
Salesianos Sdo Carlos esta consolidado pelo atendimento em suas DUAS unidades, servigo este
dedicado a moradores de regides propensas a riscos e vulnerabilidades, ¢ que busca minimizar os
impactos desta dura realidade viabilizando o acesso as politicas piiblicas e a garantia dos seus direitos.

As agdes educativas desenvolvidas tém como referéncia o Sistema Preventivo de Dom Bosco, que
detém conjuntos de propostas com finalidades claras e proximas da realidade destas criangas e
adolescentes. Estas propostas se estruturam a partir dos pressupostos da Pedagogia Salesiana, que tem
como motivagdo principal o ideal de promover o desenvolvimento integral das novas geragdes e a
superagéo das diferentes formas de pobreza e exclusdo social que afetam cotidianamente criangas,
adolescentes, jovens ¢ suas familias.
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Através da promogdo da educagdo social como meio para o desenvolvimento integral da pessoa
humana ¢ atuando com abordagem preventiva, as praticas da Pedagogia Salesiana objetivam
superar/reduzir a exposicdo aos diferentes fatores de risco do subdesenvolvimento da dignidade humana
de criangas, adolescentes e jovens. Busca-se, sobretudo, auxilid-los € acompanhé-los na elaboragio de
estratégias — que fagam sentido a vida e a realidade objetiva de cada um para a superagio dos complexos
desafios que enfrentam, na dire¢io de promover/aumentar as possibilidades de perspectivas futuras.

A agdo social da rede Salesiana tem um modelo de referéncia que a identifica. Este modelo é
constituido de trés pressupostos interdependentes referentes a identidade carismatica da pedagogia
salesiana, os quais sdo: a Preventividade, a Educagdo Social € o Sistema Preventivo de Dom Bosco ¢
Direitos Humanos (Quadro 1 do modelo de referéncia). A concretizagio destes trés pressupostos tem
como horizonte atingir a promogiio e a protegio dos direitos humanos a partir de uma educagio
preventiva, ou seja, que vislumbre as necessidades e possibilidades de desenvolvimento integral da
crianga € do adolescente, buscando minimizar os riscos sociais ¢ aumentar os fatores de protegdo aos
educandos, com vistas a promover a dignidade humana. Ao mesmo tempo, assumindo como agenda,
compromissos que entendemos ser fundamentais enquanto caminho para se alcangar estes objetivos.
(Quadro 2 do modelo de referéncia), da qual partem as articulagdes do trabalho em rede e desdobram-
se as atividades realizadas pelas salesianas e salesianos em todo o territério brasileiro. Os compromissos
fundamentais sfo:

1. Promocao dos Direitos Humanos das criancas, dos adolescentes e dos jovens - Compromisso de
mobilizar e viabilizar os melhores e mais consistentes esforgos para assegurar o respeito € a efetivagdo
do Estatuto da Crianga e do Adolescente, do Estatuto da Juventude, das leis que deles emanam e aos
demais marcos normativos nacionais € internacionais que os complementam.

2. Gestio social e atuacio em rede - Compromisso com um novo paradigma de gestdo na area social
que ¢: colaborativo e centrado na pessoa humana, praticado para superar diferentes formas de pobreza e
exclusdo; orientado para o desenvolvimento integral do individuo; articulado as politicas piblicas.

3. Fortalecimento da familia - Compromisso de zelar pela familia enquanto primeira comunidade
educativa de virtudes, ponto de partida e referéncia primordial da agdo educativa salesiana ao longo do
processo de formag@o integral, individual € comunitaria.

4. A¢do socioeducativa de resultados - Compromisso de educar as criangas, os adolescentes e os jovens
na sociedade, em sociedade e para a sociedade, com €nfase no autocuidado, na educagfio de pares e na
preventividade.

S. Construcio de competéncia das novas geracdes para a vida - Compromisso de promover o
desenvolvimento integral das novas geragdes, apoiar seu envolvimento proativo no cotidiano pessoal
(promovendo o autocuidado), no cotidiano de sua comunidade (promovendo a educagio de pares) € na
vida de seu pais (promovendo sua cidadania plena).

6. Cooperacao para o desenvolvimento com enfoque social - Compromisso de mobilizar e tecer redes
de solidariedade entre comunidades educativas, a Familia Salesiana, e demais forgas educativas que, na
forma de pessoas ou de organizagdes eclesiais, civis ou do Estado, impulsionam projetos concretos de
desenvolvimento integral da pessoa humana a partir do territdrio.
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Modelo de referéncia para a identidade da acdo social salesiana em rede
Quadro 1 Quadro 2

Cooperagio pars o
desenvolvimento
com enfoque social

Gestio social e
atuagao em rede
Acao socioeducativa
de resultados

Fortalecimento da
familia
Construgao de
competénias das
Promogaoc dos direitos nOVas geracoes
humanos das criangas, para avida
dos adolescentes e
dos jovens

Compromissos Fundamentais

Identidade Carismatica Salesiana da acho social salesiana em rede no Brasil

Pastoral Juvenil Salesiana

A consolidacio destes pressupostos requer parcerias entre o Poder Piblico € o Salesianos Sdo Carlos,
considerando que as necessidades derivadas da educagfio no municipio véo ao encontro das propostas e
praticas que embasam a agdo salesiana, o acesso de todas as criancas e adolescentes a uma educagio de
qualidade, como direito sacramentado na C.F. de 1988, demanda esforgo coletivo em propor projetos que
oferecam alternativas que possibilite o seu pleno desenvolvimento intelectual ¢ social. A partir disto,
apresentamos o projeto “Educaciio é obra do coraciio” para o ano de 2022 para execugdo de 12 meses a
partir da assinatura da parceria.

Valor da parceria: RS 685.300,66, a serem executados nas duas unidades da rede Salesianos no
Municipio de Sdo Carlos para 540 criangas e adolescentes, de 06 a 14 anos.

4 - Objetivo Geral

Oferecer atendimento em contra turno, em horario oposto ao atendimento do ensino regular para
criangas e adolescentes, a fim de desenvolver as potencialidades nas diversas areas, visando sua inclusdo
social por meio de educagdo, cultura, esporte e lazer ¢ estimulando o crescimento pessoal e integral de
cada um.
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S. Objetivos Especificos / Metas / Indicadores e Meios de Verificacio

Objetivos especificos Metas Indicadores Meios de verificacio
1 - Favorecer o | *100% da aplicagéio | *Aplicagdo das | *Portfolio, Diario de Classe ou
desenvolvimento integral | das atividades | atividades Folha de Frequéncia e conteudo
do individuo possibilitando | contidas no Plano | *Nimero  de | organizados em pasta catalogo.
a expressdo livre do|de Trabalho da| Matriculas e | *Plano de Execugfo.
pensamento e das emogdes, | instituigdo. Assiduidade
desenvolvendo seu | *75% de
raciocinio com criatividade | assiduidade das
€ imaginago. criangas e dos

adolescentes.
2 - Proporcionar as | ¥100% da aplicagdo | *Atividades *Registros de Analise do
atividades educacionais e o | das atividades | Educacionais. | Planejamento, Diario de Classe e
apoio  pedagdgico que | contidas no Plano | *Planejamento | Diario de Bordo,
contribuam para a melhoria | de Trabalho. Semanal. *Registro das reunides de
no processo de formacdo | 100% de reunides planejamento;
das criangas ¢|de planejamento *Reunides com as Unidades
adolescentes. semanal. Escolares

*Ata de registro de reunides.

3 - Propiciar e oferecer | ¥100% da *Oficinas  de | *Portfdlios, fotos com legenda.

diferentes oficinas que | aplicagio das atividades. *Parecer descritivo em momentos
desenvolvam habilidades | atividades contidas | *Planejamento | individuais e coletivos das criangas
intelectuais, motoras, | no Plano de Semanal. e acompanhamento dos relatorios
expressdes corporais, | Trabalho da *Assiduidade | mensais elaborados docentes e
habilidades artisticas e | instituiggo. pela Coordenagdo Pedagdgica nos
esportivas. *100% de reunides momentos de  planejamento
de planejamento pedagdgico.
semanal. *Ata das reunides de
*75% de planejamento.
assiduidade das *Didrios de Classe ou Folha de
criangas e dos frequéncia e conteudos
adolescentes. organizados em pasta catalogo.
4 - Assegurar alimentagfo | ¥100% de *Alimentagdo | *Cardapio.
saudavel para todas as | incentivo para de qualidade. *Relatorios semanais dos produtos
criancas € adolescentes, | mudanga de habito pereciveis.
inclusive os que necessitam | através da *Relatério mensal de produtos
de alimentagio | Alimentagdo estocaveis.
diferenciada. Saudavel.

*Relatdrio mensal do numero de
refeigdes servidas.

*Execucfio do cardapio fornecido
pela  nutricionista da rede
municipal.
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5 - Oferecer préticas | *100% de *Préticas *Portfélios, fotos com legenda.
sauddveis em todos os | aplicagdo de Sauddveis *Parecer descritivo em momentos
sentidos que estimulem a | projetos de praticas . individuais e coletivos das
personalidade intelectual e | sauddveis, criangas e acompanhamento dos
fisica, e ofereca | integragio social e relatérios elaborados pelos
possibilidades de | comunicativas. docentes, oficineiros e pela
integragdo social; Coordenacgdo Pedagégica nos
proporcionando as criangas momentos de planejamento
e aos adolescentes pedagégico.
desenvolvimento nas dreas | *Cronograma das atividades
técnicas, sociais e semanais.
comunicativas. '
6 - Garantir orientador | *100%, de | *Qualificacdo | *Andlise do curriculo.
educacional/professor de | contratagio de | Profissional *Entrevista.
acordo com a proposta das | profissionais " *Documentos comprobatérios.
atividades oferecidas. qualificados para a
funcdo.
7 - Garantir educadores | *100% de | *Qualificagiio | *Andlise do curriculo.
e/ou oficineiros de acordo | contratagdo de | Profissional *Entrevista.
com a proposta das | profissionais ‘ *Documentos comprobatérios.
atividades oferecidas. qualificados para a |
fungo. ik
8 - Garantir Coordenador | *100% de | *Qualificacdo | *Andlise do curriculo.
Pedagégico, habilitado em | contrata¢do ~ do | Profissional. *Entrevista.
Pedagogia. Coordenador ’ *Documentos comprobatonos.
Pedagégico
qualificado para a"
funcio.
9 - Adequar as contratagdes | *100%, ~de | *Qualificagdo | *Andlise do curriculo.
de funciondrios | contratagdo de | Profissional *Entrevista.
administrativos e | profissionais e *Documentos comprobatérios.
operacionais. qualificados para a ‘
fungdo. o
10 - Oferecer | *80% de | *Adequagdes | *Conferéncia in loco em visita
acessibilidade . adequacgdes Arquitetonicas/ | supervisionada.
arquitetonica e materiais | arquitetdnicas e | Acessibilidade
diddticos acessiveis as | materiais didéticos
criangas, adolescentes e | acessiveis para as |

Mo

pessoas com deficiéncia.

pessoas
deficiéncia.

com
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6. Resultados esperados

- Por meio de experiéncias exitosas de aprendizagem que evidenciam o avango do desenvolvimento
integral.

- Promog@o de atividades diversificadas para reduzir as dificuldades de aprendizagens.

- Promogdo de Educagfio de Qualidade, através da verificagdo da evolugdo do desenvolvimento dos
alunos, suas habilidades, por meios de observagéo e registro diario.

- Promogdo de alimentagéo e habitos saudaveis, bem como a garantia de uma nutri¢do adequada a faixa
etaria.

- Promogéo de atitudes individuais e coletivas de respeito mituo, disciplina e aceitagdo do préximo.

- Ter orientador educacional/professor com conhecimentos especificos nas areas ofertadas, no papel de
facilitador e mediador do conhecimento, como participante ativo da aprendizagem e do desenvolvimento
dos atendidos.

- Ter Profissionais com conhecimentos especificos nas 4reas ofertadas, no papel de facilitador € mediador
do conhecimento, como participante ativo da aprendizagem e do desenvolvimento dos atendidos.

- Ter Coordenador com conhecimento especifico, no papel de facilitador e mediador do conhecimento,
como nparticipante ativo da aprendizagem dos atendidos, dando o suporte necessario para o
desenvolvimento das atividades.

- Melhoria no atendimento das criangas e adolescentes, aumentando a eficicia e eficiéncia no
funcionamento da entidade.

-Mobilidade e acessibilidade pedagogica as criangas, adolescentes e pessoas com deficiéncia nos espagos
da instituicdo disponibilizados para o projeto.

7. Atividades Propostas

EIXO 1 - Areas de conhecimento e tarefa escolar

Leitura autdnoma: CARGA HORARIA: 1 hora/semanal. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO: Espago para incentivo a leitura para todos os educandos.

Leitura e Contacdes de histérias: CARGA HORARIA: 2 horas/semanal. PERIODO: Manhd e Tarde.
QUANTIDADE DE ATENDIMENTO: Todos os educandos € de acordo com a faixa etaria.

Areas de conhecimentos: CARGA HORARIA: 5 horas/semanal. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE
DE ATENDIMENTO: Todos os educandos e de acordo com a faixa etdria.

Tarefas escolares: CARGA HORARIA: 5 horas/semanal. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO: Todos os educandos e de acordo com a faixa etaria.

EIXO 2 - Artisticas, culturais, jogos coletivos e ludicidade

Artes: CARGA HORARIA: 50 min./2 vezes na semana. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO: Todos os educandos.
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Cultura: CARGA HORARIA: 50 min./2 vezes na semana. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO: Todos os educandos.

Jogos coletivos e ludicidade: CARGA HORARIA: 50 min./2 vezes na semana. PERIODO: Manha e Tarde.
QUANTIDADE DE ATENDIMENTO: Todos os educandos e de acordo com a faixa etéria.

Esportes/recreacio: CARGA HORARIA: 50 min./2 vezes na semana. PERIODO: Manhid e Tarde.
QUANTIDADE DE ATENDIMENTO: Todos os educandos e de acordo com a faixa etaria.

Playground, pitio e espaco verde: CARGA HORARIA: 50 min./semanal. PERIODO: Manha e Tarde.
QUANTIDADE DE ATENDIMENTO: Todos os educandos.

EIXO 3 - Tecnologia e cidadania

Informatica: CARGA HORARIA: 50 min./semanal. PERIODO: Manhd e Tarde. QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO: Todos os educandos.

Recursos tecnolégicos: CARGA HORARIA: 50 min./semanal. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE
DE ATENDIMENTO: Todos os adolescentes.

Rodas de conversa: CARGA HORARIA: 50 min./semanal. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO: Todos os educandos.

Coletivo de criancas e adolescentes: CARGA HORARIA: 50 min./semanal. PERIODO: Manhi e Tarde.
QUANTIDADE DE ATENDIMENTO: Todos os educandos.

EIXO 4 - Temas contemporineos transversais

Educaciio Ambiental: CARGA HORARIA: 50 min./quinzenal. PERIODO: Manha e Tarde. QUANTIDADE
DE ATENDIMENTO: Todos os educandos.

Autocuidado: CARGA HORARIA: 20 min/diario. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO: Todos os educandos.

Prevencio das violéncias: CARGA HORARIA: 20 min./diario. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE
DE ATENDIMENTO: Todos os educandos.
Campanhas tematicas: CARGA HORARIA: 1h30min/semanal. PERIODO: Manhi e Tarde. QUANTIDADE
DE ATENDIMENTO: Todos os educandos.

SALESIANOS SAO CARLOS - Rua Padre Teixeira, 3649 - Vila Nery - Sao Carlos SP/ CNPJ:. 59.620.468/0001-21 - Inscr. Est. 637.103.528.119
Fins Filantrépicos Resolugdo No 029 de 04/03/1997 / Utilidade Publica Estadual - Lei 3.110 de 26/11/1981 - Municipal lei 4.671 de 30/05/1863
\ Registro CEBAS: 078.641/53 Contato: Tel:. (16) 2107-3307 E-mail:. salesianos@salesianossc.org.br - www.salesianossc.org.br

£

_—




.

(2) 1 13

ACAO SOCIAL
SAO CARLOS

8 - Metodologia
Metodologia Salesiana - Processo Educativo da Rede Salesiana Brasil

A RSB - Rede Salesiana Brasil de Ag8o Social tem sistematizada metodologia para ser utilizada por seus
educadores e através do Ciclo para Abordagem e Ag¢io Educativa, apresenta as atitudes pedagogicas dos
educadores, salesianos e leigos no atendimento e abordagens dos destinatarios das agdes desenvolvidas:
criangas, adolescentes, jovens e familias. Este Ciclo contempla sete passos que o educador salesiano
deve utilizar em todas as suas intervengdes educativas como os destinatarios dos projetos desenvolvidos.

Ciclo Metodoldgico

- Observare
aproximar-se

[ ] .,‘.
07 £33
Nl ATITUDES

PEDAGOGICAS _
A do educador salesianoe &N

do salesiano educador
d

,, RSB-Social
06 Discernh/ﬁ

&2

Experienciar

05

I - Observar e Aproximar-se: Observar, aproximar-se ¢ avizinhar-se, sendo aberto e cordial, pronto a
dar o primeiro passo € a acolher com bondade, respeito e paci€éncia.

II - Escutar: Trata-se da pedagogia da escuta, sendo a primeira atitude requerida para entrar em contato
com os educandos, possibilitando uma caminhada em comum.

III - Intervir: A intervengfo acontece por meio de proposta educativa que ajude aos educandos em suas
necessidades mais vitais, considerando que em todo educando hé um ponto acessivel ao bem. E preciso
que o educador descubra esse ponto acessivel para fazer as intervengdes necessarias.

IV - Propor: Estimular nos educandos o desejo de crescer € amadurecer. Ter sentido € projeto de vida.
V - Experienciar: Gerar nos educandos a sensagdo de casa que acolhe, oferecendo um ambiente rico de
confianga e familiaridade, onde todos cuidam de todos, onde os educandos sio ouvidos e entendidos.
VI - Discernir: Ajudar o educando a planejar e avaliar as situagdes da vida com sensatez, clareza e bom
senso, percebendo a diferenga entre o certo e errado.

VII - Comprometer e Partilhar: Comprometer-se requer responsabilidade da parte de quem se propde
a fazer algo. Partilhar amizade, conhecimentos, experiéncias, alegria, tristeza, sempre revelando um

toque de ternura e de atengfio para com o outro, respeitando-se suas vidas e cultura.
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Metodologia do projeto

Analise da Realidade. Analise da realidade local ndo se limita a simples coleta de dados, esta deve
perceber como as pessoas envolvidas vivenciam a sua propria realidade, superando a simples constatagéo
dos fatos numa atitude de constante investigagdo da realidade, subsidiando posteriores mntervengdes
individuais e coletivas, em processo constante de articulagdo com a rede de atendimento para
diagndsticos claros e objetivos.

Registros e Sistematizagdes. Dispositivo que constitui na importincia de registrar e fazer memoéria das
experiéncias construidas na execugdo do projeto.

Atividades rotineiras referentes a alimentacio e transporte

*Alimentacdo. Serdo servidas café da manhd, lanche da tarde e almogo para todas as criangas e
adolescentes que frequentam o projeto no periodo da manhi e tarde. As cozinhas seguem cardapio
organizado pela nutricionista da Secretaria de Agricultura e Abastecimento. O cardapio pode sofrer
alteragdes diante da falta de alimentos indicados no mesmo e nio entregue pelo Departamento de
Merenda.

*Transporte - UNIDADE I: O transporte ¢ fornecido gratuitamente para todas as criangas e adolescentes
que frequentam as atividades do Programa Vida Melhor — SEDE, moradores dos bairros: Cidade Aracy
I ¢ Il, Antenor Garcia, Jardim Zavaglia, Planalto Verde, Abdelnur, Jardim Gonzaga, Presidente Collor,
Vila Izabel e Cruzeiro do Sul. Esta parceria foi estabelecida com a Secretaria Municipal de Educagio —
Departamento de Transporte, juntamente com a Viagdo Paraty e o Salesianos Sdo Carlos para locomog&o
das criangas e adolescentes do: Territorio para a institui¢do e desta para as escolas e da instituicdo para o
territorio da cidade Aracy.

UNIDADE II: Importante ressaltar que a condugfio dos educandos é ofertada pela Secretaria Municipal de
Educagio - Departamento de Transporte desde o ano de 2010 sempre contando com a colaboragdo de
mées voluntarias para acompanhar, manter a disciplina e zelar pela seguranga durante o percurso
realizado para as escolas EMEB Antonio Stella Moruzzi, EE Marilene Terezinha Longhim, EE Prof.
Andrelino Vieira, EE Esterina Placco, EE Prof. Archimedes Aristeu Mendes de Carvalho, EE Prof.
Antonio Militdo de Lima, EE Prof. Luiz Augusto de Lima, EE Aduar Kemel Dibo, EE Prof, Juliano Neto
€ retorno para o territdrio do bairro Sdo Carlos VIIL

Referente as atividades desenvolvidas com os atendidos. As atividades serfio desenvolvidas em 09
turmas de 30 alunos diariamente por periodo. As atividades e oficinas serdo realizadas em espagos da
instituig@io disponivel para este projeto como: Laboratério de informatica, sala de artes, sala de jogos,
quadras esportivas, salas coletivas, patios, espagos verdes, e playground.

*Leitura autdnoma: Propiciar espagos de acesso 4 leitura incentivando a autonomia. Estratégia: Acervos
de leitura.

*Leitura e Contacdes de historias: Incentivar a leitura, enriquecer o vocabulario, ampliar o repertdrio
cultural, oportunizando a reflexdo, o desenvolvimento da 1maginagio e estimulando o didlogo e a escuta.

Estratégia: Géneros narrativos, géneros literarios ¢ leitura.
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*Areas de conhecimentos: Colaborar com o processo de ensino e aprendizagem nas diversas areas de
conhecimentos escolares, desenvolvendo competéncias e habilidades intelectuais, por meio de conteudos
planejados. Estratégia: Atividades pedagogicas (jogos didaticos e cooperativos, linguagens - lingua
portuguesa, matematica, ciéncias da natureza e ciéncias humanas - rodas de conversa, educagdo
financeira, entre outras praticas).

*Tarefas escolares: Contribuir com as criangas ¢ adolescentes em suas tarefas escolares. Estratégias:
Observagdo das demandas orientagdes especificas e propostas de atividades extracurriculares.

*Artes: Valorizar as habilidades, competéncias ¢ a liberdade de criagéo individual e coletiva a partir de
conteudos planejados € adequacgdes necessarias frente as demandas apresentadas pelos educandos €
educandas. Estratégias: Danga, teatro, musica, artes visuais, literatura, fotografia, cinema.

*Cultura: Propiciar a compreensdo de diversas culturas e suas pluralidades, contribuindo para o
desenvolvimento de valores culturais, artisticos € humanos, estimulando o raciocinio, o senso critico € a
imaginagdo. Estratégias: Educacdo para diversidade cultural, estudos antropologicos, festas, eventos e
atividades artisticas.

*Jogos coletivos: Oportunizar, através do entretenimento e da socializagdo, a expresséo, a reflexdo e o
posicionamento de educandos € educandas diante das relagdes interpessoais. Estratégias: Jogos
diversos, dangas e brincadeiras.

*Esportes/recreacio: Colaborar com o desenvolvimento motor, habilidades motoras, expressdes
corporais € esportivas, favorecendo a aprendizagem dos movimentos. Estratégias: Praticas esportivas e
regras, jogos, circuitos, dangas e brincadeiras.

*Playground, patio e espaco verde: Possibilitar a diversdo, a socializagdo e a autonomia entre
educandos e educandas. Estratégias: Atividades - brincadeiras livres e atividades - brincadeiras dirigidas.

*Informatica: Auxiliar nas pesquisas escolares, digitacdo de pequenos textos e jogos ladicos de acordo
com a demanda e com a capacidade estrutural. Estratégias: Ferramentas de pesquisas, orientagdo no uso
de software de processamento de textos e jogos educativos em plataformas.

*Recursos tecnolégicos: Oportunizar acesso as diferentes formas de tecnologia. Estratégias: Utilizagdo
de equipamentos eletronicos ¢ visitas as feiras/eventos.

*Rodas de conversas: Promover a participagéo coletiva, a escuta ativa e empatica, por meio de debates,
reflexdes e dialogos. Estratégias: Temas elaborados a partir da demanda do grupo ¢ temas propostos
pelos educadores e educandos.

*Coletivo de criancas e adolescentes: Atividades construidas no coletivo, para formagfo de processos
democraticos e cidadfos, visando a participagdo social € o exercicio da cidadania. Estratégias:
Conferéncias livres, assembleias, formagéo de conselhos representativos e grupos de responsabilidades.

*Formagio humana: Propiciar reflexdes acerca dos temas propostos visando o exercicio da cidadania
na perspectiva dos Direitos Humanos. Estratégias: Canais de comunicagio, educagfo étnico-racial,
educagdo para equidade de género, educagéo sobre Direitos Humanos, educagio sobre direitos e deveres.
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*Educaciio Ambiental: Analisar as formas de interagdo entre os seres humanos e o meio, com énfase
em suas implicagdes sociais, bioldgicas, culturais e econdmicas, promovendo agdes que vio ao encontro
das demandas socioambientais. Estratégias: Eventos, visitas, espagos para cultivos diversos, educagio
para o consumo consciente, a preservagio do meio ambiente ¢ a sustentabilidade.

*Autocuidado. Atividades desenvolvidas para propiciar a autonomia do cuidado pessoal (fisico e
mental) e o reconhecimento da responsabilidade de cada um para garantir o seu bem-estar. Estratégias:
Educago alimentar e nutricional, higiene pessoal, prevengdo ao uso de substincias psicoativas, a

automutilagdo e ao suicidio, praticas saudaveis, educagdo sexual (Na concepgio da educagio integral,
a educacdo sexual ou educacdo em sexualidade engloba uma série de conhecimentos sobre saide, corpo humano, identidade,
sentimentos, bem-estar, consentimento, responsabilidade, autoprote¢do e tipos de toques que os outros estdo autorizados ou
ndo em relagdo ao corpo da crianga e do adolescente, como Jorma de prevengdo a violéncia_sexual. Nenhuma educagdo
sexual visa ensinar ou estimular que os alunos pratiquem algum tipo de ato sexual em si. Para a educacdo integral, a
responsabilidade pela educagio sexual de criangas e adolescentes é compartilhada entre familias e escolas, e se mosira como
alternativa de fonte mais segura de informagbes do que a internet ou outros meios e afins) -  Fonte:
https://educacaocintegral.org br/glossario/educacao-sexual/.

*Prevencio das violéncias: Propiciar o desenvolvimento das competéncias necessarias a prevengio de
todas as formas de violéncia. Estratégias: Educagdo para desconstrugdo de preconceitos, educagfio para
prevengéo de violéncia fisica, psicologica, moral, sexual, econdmica, social € doméstica.

*Avaliacdo. A metodologia também define os Indicadores de Qualidade e Quantidade, indices estes que
primam por uma observagio mais apurada quanto aos aspectos que sdo mensuraveis ¢ os ndo
mensuraveis. Estes indicadores podem ser utilizados em sua totalidade, visto que se complementam, ou
individualmente, conforme a agfio desenvolvida, € a avaliagfio ¢ sem divida um elemento fundamental
para a realizagio satisfatéria de toda s as agdes do projeto.

A institui¢do trabalha de maneira intencional para protegdo e defesa dos direitos e entendemos que, para
que isso aconteca todos os diretores, gestores, equipes técnicas, educadores, facilitadores de oficinas,
precisam estar intrinsecamente conectados e seriamente comprometidos com todos estes componentes
para que os resultados esperados pelas intervengdes da instituigio no trabalho proposto sejam
satisfatdrios.

A OSC trabalha de maneira intencional para prote¢do e defesa dos direitos e entendemos que, para que
isso acontega todos 0s envolvidos neste processo: Diretores, gestores, equipes técnicas, facilitadores de
oficinas e familias precisam estar intrinsecamente conectados e seriamente comprometidos com todos
estes componentes para que os resultados esperados pelas agBes e intervengdes propostas sejam
minimamente satisfatorios.
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9 - Plano de aplicacio

Periodo - janeiro de 2022 a dezembro de 2022

17

PESSOAL E ENCARGOS PARA PLANO DE TRABALHO

13° Férias
Jornada . salario 1/3 Total Total
Cargo/funcio de lSial:il;z INSS IRRF FGTS I::l::;l (parc saldrio bruto geral
trabalho | 4 parc. (parc. | mensal | (12 meses)

mensal)

mensal)
C""“(l:;‘ad“ 40h/sem. | 3.454,07 | 33830 | 192,13 | 318,76 | 430326 | 358,60 | 3984 | 4.701,70 | 56.420,40
C°°“(1:)nad°r 40h/sem. | 3.454,07 | 338,30 | 192,13 | 318,76 | 4.30326 | 358,60 | 39,84 | 4.701,70 | 56.420,40
%‘éﬁ‘;;ac‘;g;? AO0h/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.86228 | 23853 | 2650 | 3.127,31 | 37.527,72
%ﬁi’;“c‘zg;z) 40h/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.862,28 | 238,53 | 26,50 | 3.127,31 | 37.527,72
%‘éiﬁifgﬁ) 40h/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.862,28 | 238,53 | 26,50 | 3.127,31 | 37.527,72
%r(‘ii‘;:‘c‘}g;g) 40h/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.862,28 | 23853 | 2650 | 3.127,31 | 37.527,72
%ﬁi‘;ﬁgﬁ) AOh/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.862,28 | 23853 | 26,50 | 3.127,31 | 37.527,72
%ﬁi‘;ﬁgﬁ? 40h/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.862,28 | 23853 | 2650 | 3.127,31 | 37.527,72
%ﬁiﬂﬁgﬁ) 40h/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.862,28 | 238,53 | 26,50 | 3.127,31 | 37.527,72
%‘(‘ii‘éi‘iigﬁ) 40h/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.862,28 | 23853 | 26,50 | 3.127,31 | 37.527,72
%r(‘ii’é;ac‘iig;fl) 40h/sem. | 2.373,66 | 238,52 | 38,08 | 212,02 | 2.862,28 | 238,53 | 26,50 | 3.127,31 | 37.527,72
Ag’;:;ﬁ;:e 40h/sem. | 1.270,23 | 110,45 | 0,00 | 11045 | 1.491,13 | 12426 | 13,80 | 1.629,19 | 19.550,28
”E“S’é‘;‘tz;ie 40h/sem. | 1.270,23 | 110,45 | 0,00 | 110,45 | 1.491,13 | 12426 | 13,80 | 1.629,19 | 19.550,28
‘E‘;’é‘rll‘tz;‘le 40h/sem. | 1.270,23 | 110,45 | 0,00 | 110,45 | 1.491,13 | 12426 | 13,80 | 1.629,19 | 19.550,28
A dlszrlns::rnatt?vo 40hsem. | 1.767,57 | 174,82 | 0,00 | 15539 | 2.097,78 | 17482 | 1943 | 2.292,03 | 27.504,36
Faxineiro (a) |40h/sem.| 1.270,23 | 11045 | 0,00 | 11045 | 1.491,13 | 12426 | 13,80 | 1.629,19 | 19.550,28
Faxineiro (a) |40h/sem.| 1.270,23 | 110,45 | 0,00 | 110,45 | 1.491,13 | 12426 | 13,80 | 1.629,19 | 19.550,28
Cozinheiro (a) | 40h/sem. | 1.497,41 | 130,21 | 0,00 | 13021 | 1.757,83 | 14649 | 1628 | 1.920,60 | 23.047,20
Cozinheiro (a) | 40h/sem. | 1.497,41 | 130,21 | 0,00 | 130,21 | 1.757,83 | 146,49 | 1628 | 1.920,60 | 23.047,20
TOTAIS 39.384,64 | 3.810,76 | 726,98 |3.513,76 | 47.436,13 | 3.953,04 | 439,16 |51.828,37 | 621.940,44
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SAO CARLOS
MATERIAL DE CONSUMO PARA PLANO DE TRABALHO
Meta | Descriciio do Item Unid | Valor Unit. | Quant | Valor Total
1214 | Material de Limpeza e Produgdo de Higienizagio | 01 600,00 10 6.000,00
1a14 | Contas de Consumo (Luz, Telefone, Internet, 01 2.200,00 10
Monitoramento Eletronico) 22.000,00
1214 | Gas Cozinha (recarga) 01 2.100,00 |10 21.000,00
1a14 | Material de Expediente/escritério 01 500,00 2 1.000,00
1 a 14 | Material Educativo e esportivo 01 660,00 10 6.600,00
1a 14 | Material de Acondicionamento e Embalagem 01 760,22 01 760,22
1214 | Material de Copa e Cozinha 01 6.000,00 |01 6.000,00
TOTAL 63.360,22
10 - Cronograma de Desembolso
Periodo - janeiro de 2022 a dezembro de 2022
l CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO j
ITEM Més01 | Més02 | Més03 | Més04 | Més05 | Més06 | Subtotal
Pessoal e Encargos 51.828,37| 51.828,37| 51.828,37| 51.82837 51.82837| 51.828.37| 310.970,22
Mat. Limp e Prod. Higienizagio 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 3.000,00
Contas de Consumo (Luz, Telefone,
Internet, Monitoramento Eletrdnico) 2.200,00| 2.200,00| 2.200,00| 2.200,00 2.200,00 11.000,00
Gas Cozinha (recarga) 2.100,00| 2.100,00| 2.100,00| 2.100,00 2.100,00 10.500,00
Mat. Expediente/escritério 500,00 500,00
Mat. Educativo e esportivo 660,00 660,00 660,00 660,00 660,00 3.300,00
Mat. de Acondic. ¢ Embalagem 760,22 760,22
i 6.000,00
ITEM Més07 | Més08 | Més09 | Més10 | Més11 | Mas12 | Subtotal
Pessoal e Encargos 51.828,37| 51.828,37| 51.828,37| 51.828,37 51.82837| 51.828,37| 310.970,22
Mat. Limp e Prod. Higienizag¢io 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 3.000,00
Contas de Consumo (Luz,
Telefone, Internet,
Monitoramento Eletr6nico) 2.200,00| 2.200,00| 2.200,00| 2.200,00 2.200,00 11.000,00
Gas Cozinha (recarga) 2.100,00| 2.100,00| 2.100,00| 2.100,00 2.100,00 10.500,00
Mat. Expediente/escritério 500,00
Mat. Educativo e esportivo 660,00 660,00 660,00 660,00 660,00

TOTAL

685.300,66

—
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TOTAL GERAL: RS 685.300,66

Sendo: RS 685.300,66 (Seiscentos ¢ oitenta e cinco mil, trezentos reais € sessenta e seis centavos).
Recurso do municipio.

11 - Recursos Humanos envolvidos

: , .y | Orientador(a) | Auxiliar de | Auxiliar de Assistente . N
Coordenador () Educacional Cozinha Escritorio Administrativo Faxineiro (a) Cozinheiro (3)
2 9 1 2 1 2 2
12 - Recursos fisicos, equipamentos e mobilidrios
UNIDADE I - SEDE
Instalacgdes Fisicas Equipamentos Mobilidrios

05 - Salas de atividades coletivas;
01 - Sala de artes;

01 - Sala de coordenago;

01 - Sala para reunidio de equipe;
01 - Sala de Servigo Social;

01 - Sala de atendimento;

01 - Sala multimidia;

04 - Salas administrativas;

01 - Laboratério de informatica;
10 - Banheiros femininos;

10 - Banheiros masculinos;

01 - Cozinha;

01 - Despensa,;

01 - Lavanderia;

01 - Refeitorio;

01 - Playground;

01- Camara fria/refrigerador;

01 - Geladeira;

01 - Fogdo industrial com forno;
01 - Liquidificador industrial;

0 1 - Batedeira industrial;

01 - Cortador de frios industrial;
01 - Processador de alimentos;
01 - Picador de legumes industrial;
04 - Arquivos de ago;

01 - Aparelho de telefone;

01 - Aparelho de celular;

01 - Micro-ondas;

17 - Computadores;

01 - Notebook;

03 - Impressora multifuncional;

03 - Televisores;

08 - Armarios de ferro;

02 - Armario de madeira;

05 - Armarios abertos de ferro;
05 - Escrivaninha;

15 - Mesas de refei¢bes com
bancos;

04 - Mesas para atividades
coletivas;

01 - Mesa de reunido;
300 - Cadeiras.

SALESIANOS SAQ CARLOS - Rua Padre Teixeira,
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01 - Conjunto poliesportivo;

01 - Area gramada e arborizada;
01 - Patio;

01 - Campo de futebol.

03 - Aparelho de DVD;

02 - Data show;

01 - Pista para alimento quente;
12 - Ventiladores;

02 - Caixas de som;

02 — Microfones.

UNIDADE II - Espaco Dom Luciano Mendes de Almeida

Instalacoes Fisicas

Equipamentos

Mobiliarios

04 - Salas de atividades coletivas:

01 - Sala de artes;
02 - Salas de guardar material,

01 - Sala de coordenagio;

06 - Banheiros femininos;
04 - Banheiros masculinos;
01 - Cozinha;

01 - Despensa;

01 - Lavanderia;

01 - Refeitorio;

02 - Playground;

01 - Quadra aberta;

01 - Quadra de areia;

01 - Area gramada;

01 - Patio;

01 - Patio interno.

>

01 - Sala para reunifio de equipe;

01 - Camara fria/refrigerador;
02 - Freezer;

01 - Fogdo industrial;

01 - Forno industrial;

02 - Arquivos de ago;

02 - Aparelho de telefone;

01 - Aparelho de celular;

01 - Tanquinho de lavar roupa;
02 - Notebook;

07 - Computadores;

01 - Impressora multifuncional;
04 - Televisores;

04 - Aparelho de DVD;

01 - Data show/projetor;

01 - Pista para alimento quente;
01 - Caixa de som;

09 - Ventiladores.

Mobiliarios

06 - Armarios de ferro;

01- Armario de madeira;

04 - Armarios abertos de ferro;
04 - Escrivaninha;

01 - Mesa de reunifo;

10 - Mesas com bancos
acoplados para refei¢des;

18 - Mesas para atividades
coletivas;

150 - Cadeiras.
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13 - DECLARACAQ

<
2,
n

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a institui¢éo
apresentou as prestagdes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragdo
publica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou

valor a ressarcir.

Sdo Carlos, 29 de dezembro 2021

N

e
Ir. Hamilton Bernardo Rodrigues

Diretor Tesoureiro

14 - APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado

£

Local e Data Wanda Aparecida Macjha jodioffmann

Secretaria Municﬁpal de Educacio
!

15 - APROVACAO PELO CONSELHO MUNICIPAL PERTINENTE

Aprovado

Local ¢ Data Representante do Conselho
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